
目     次 

 

１．査読論文 

１）フォロワーシップとエンパワーメントとの関連 

－フォロワーシップの特徴を含めた検討－ 

摂 南 大 学      西 之 坊  穂 

  

２）事業継承時におけるスキル継承の検討 

－製造業零細企業を事例に－ 

                 

                       大阪市立大学大学院 浜 田 敦 也 

 

３）個人的発想に基づく知識創造の PAUSE理論（その３） 

－その方法モデルの実態調査による検証－ 

                     松 本 大 学      内 川 小 百 合 

平松技術士事務所 平 松 茂 実 

 

２．学会表彰 

  学会賞 

工業経営賞 

  生産経営賞 

 

３．各部会、研究分科会発行のワーキングペーパー一覧 

 
 

４．各部会、研究分科会活動報告 

 

 

  編集後記 


